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Kallelse till Arsstimma | Ranplan Group Ab
9 April 2025

Aktiedgarna i Ranplan Group AB, org.nr 559152-5315, kallas hdarmed till arsstamma fredagen den 9
maj 2025 klockan 16.00 pa dess kontor pa Riddargatan 18 i Stockholm. Inregistrering till stdmman
borjar klockan 15.30.

Anmilan
Aktiedgare som onskar delta i stdmman maste:

(i) varainford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken pa avstamningsdagen som ar
onsdagen den 30 april 2025; samt

(i) senast mandagen den 5 maj 2025 ha anmalt sitt deltagande och eventuellt bitrade till
bolaget. Anmalan kan ske skriftligen till Ranplan Group AB Riddargatan 18, 114 51 Stockholm,
eller via e-post till joyce.wu@ranplanwireless.com

Vid anmalan ska uppges fullstandigt namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer dagtid samt, i forekommande fall, uppgift om stallféretradare, ombud och bitraden.
Antalet bitraden far hogst vara tva. For att underlatta inpasseringen vid stamman bor anmalan, i
forekommande fall, atféljas av fullmakter, registreringsbevis och andra behorighetshandlingar.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att dga ratt att delta i stimman, begéra
att tillfalligt inforas i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken. Aktiedgaren maste underratta
forvaltaren hdarom i god tid fore mandagen den 5 maj 2025, da sadan inforing ska vara verkstalld.

Ombud

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig av aktiedgaren undertecknad och
daterad fullmakt for ombudet. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska kopia av
registreringsbevis bifogas eller om sadan handling inte finns, motsvarande behérighetshandling.
Fullmaktsformular for aktiedgare som 6nskar delta i stamman genom ombud finns pa bolagets
hemsida www.ranplanwireless.com.

Forslag till dagordning
1. Oppnande av stimman och val av ordférande vid stimman;

Upprattande och godkdannande av rostlangd;

Godkdnnande av dagordningen;

Val av en eller tva justeringspersoner;

Provning av om stamman blivit behérigen sammankallad;

Anforande fran verkstallande direktoren;

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och

koncernrevisionsberattelsen;

8. Beslut om faststdllande av resultatrdakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen;

9. Beslut om dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrdkningen;

10. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamaéterna och verkstéllande direktoren;

11. Faststdllande av antalet styrelseledamoter och antalet revisorer;

12. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn;

13. Val av styrelseledamoter och revisor;

14. Beslut om principer for tillsattande av och instruktion avseende valberedning;
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15. Beslut om kvittningsemission
16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att 6ka aktiekapitalet;
17. Avslutande av stamman.

Valberedningens forslag till beslut

Valberedningen bestar av styrelseordféranden i bolaget Joyce Wu, Jie Zhang, Jens Larsson och Per
Lindberg (ordférande). Valberedningen har presenterat féljande forslag till beslut avseende
punkterna 11-14 i foreslagen dagordning.

Punkt 11-13. Val och ersdttning sdvitt avser styrelsen och revisor

Styrelsen bestar for ndrvarande av foljande tre (3) ordinarie ledamoter utan suppleanter: Joyce Wu
(ordférande), Jon Ullmark och Jan Haglund. Det foreslas att styrelsen fram till slutet av nasta
arsstamma skall besta av tre (3) ordinarie ledamoter utan suppleanter. Det foreslas att Joyce Wu
atervéljs som ordférande och att Jon Ullmark och Jan Haglund atervéljs som ordinarie ledamoter for
denna period. Vidare foreslas att BDO Malardalen AB atervaljs som revisor.

Det foreslas att arvoden till styrelsen for tiden intill slutet av nasta arsstimma ska uppga till maximalt
550 000 kronor varav 250 000 kronor ska utga till styrelsens ordférande och 150 000 kronor ska utga

till var och en av de 6vriga ordinarie styrelseledamoter som inte uppbar 16n fran koncernen och/eller
inte avstar fran att erhalla ersattning.

Det foreslas att arvode till bolagets revisor ska utga enligt godkdnd rakning.

Mer information om de foreslagna styrelseledaméternas huvudsakliga utbildning och
arbetslivserfarenhet, uppdrag i bolaget och andra védsentliga uppdrag m.m. finns tillgdnglig pa
bolagets hemsida www.ranplanwireless.com.

Punkt 14. Beslut om principer fér tillsdttande av och instruktion avseende valberedning

Vid extra bolagsstdmma den 17 april 2018 fattades beslut om principer for tillsattande av och
instruktion avseende valberedning enligt nedan. Valberedningen foreslar att gallande principer ska
fortsatta galla till dess att bolagsstdamman beslutar annat.

Valberedningen ska besta av styrelsens ordférande och tre ledamoter utsedda av de tre till réstetalet
storsta aktiedgarna vid utgangen av det tredje kvartalet respektive ar. Styrelsens ordférande ska
arligen kontakta de aktiedgare som ager ratt att utse ledamot. Om nagon av aktiedgarna véljer att
avsta fran sin ratt att utse en ledamot till valberedningen, évergar ratten till den ndrmast darefter till
rostetalet storsta aktiedgaren, och sa vidare. Fler an hogst fem ytterligare aktiedgare behover dock
inte kontaktas, om inte styrelsens ordforande finner att det finns sarskilda skal dartill. Nar aktiedgare
kontaktas med forfragan om utseende av ledamot i valberedningen ska styrelsens ordférande
uppstalla erforderliga ordningsregler sasom senaste svarsdag etc.

Namnen pa valberedningens ledamdéter och namnen pa de aktiedgare som har utsett ledamoterna
ska offentliggdras senast sex manader fére arsstimman. Valberedningen utser inom sig en
ordférande. Styrelsens ordférande ska inte vara valberedningens ordférande. Om ledamot [amnar
valberedningen innan dess arbete ar slutfort, och valberedningen anser att det finns behov av att
ersatta denna ledamot, ska ersattare utses av samme aktiedgare som utsett den avgangne
ledamoten eller, om denna aktiedgare inte langre tillhor de rostmassigt tre storsta aktiedgarna, av
den aktiedgare som tillhor denna grupp. Om aktiedgare som utsett viss ledamot vasentligen minskat
sitt innehav i bolaget, och valberedningen inte anser att det ar olampligt mot bakgrund av eventuellt
behov av kontinuitet infor nara forestaende bolagsstamma, ska ledamoten lamna valberedningen
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och valberedningen erbjuda den storsta aktiedgaren som inte har utsett ledamot i valberedningen att
utse ny ledamot.

Valberedningen ska i 6vrigt ha den sammansattning och fullgéra de uppgifter som fran tid till annan
foljer av Svensk kod for bolagsstyrning. Valberedningens ledaméter ska inte uppbéra arvode fran
bolaget. Eventuella omkostnader som uppstar i samband med valberedningens arbete ska erlaggas
av bolaget under forutsattning att dessa godkants av styrelsens ordférande.

Styrelsens férslag till beslut
Bolagets styrelse har presenterat féljande forslag till beslut avseende punkterna 9, 15 och 16 i
foreslagen dagordning.

Punkt 9. Disposition av bolagets resultat
Styrelsen foreslar att bolagets resultat balanseras i ny rakning och att det inte sker ndgon utdelning
for rakenskapsaret 2024

Punkt 15. Beslut om kvittningsemission

Styrelsen foreslar att trettio (30) miljoner nya aktier emitteras till en teckningskurs om 1,20 SEK, vilket
ar mycket nara i linje med (vdl inom 1 procent av) den volymvagda genomsnittskursen for aktien under
de senaste 18 manaderna pa marknaden. Storleken pa kvittningsemissionen ar beroende av utfallet i
en riktad emission, for vilken det redan finns ett bemyndigande, se narmare information nedan. Vid
genomférandet kommer den foéreslagna nyemissionen att reducera utestaende skulder, forbattra de
finansiella resultaten och avsevart starka Bolagets balansrakning.

Riktad emission (externa investerare)

Arton (18 miljoner), motsvarande sextio (60) procent av det totala antalet, kommer att géras
tillgangliga for externa investerare, inklusive befintliga aktiedgare i bolaget. Den som dnskar ta del av
detta erbjudande maste skicka in en undertecknad anmaélningssedel (tillginglig pa Bolagets hemsida)
till George Wells, finansdirektor george.wells@ranplanwireless.com senast 18:00 svensk tid den 8
maj 2025, dagen fore arsstimman 2025. Denna del omfattas av det befintliga bemyndigandet om
upp till 18 847 296 nya aktier som beslutades vid arsstamman i maj 2024. | handelse av 6verteckning
kommer styrelsen att besluta om tilldelning efter eget gottfinnande, i enlighet med ovan namnda
bemyndigande och styrelsen kan efter eget gottfinnande besluta att inte genomfdra emissionen.
Sista dag for betalning for tilldelade nya aktier ar fredagen den 30 maj 2025.

Kvittningsemission (kredit/lIGngivare)

Tolv (12 miljoner), motsvarande fyrtio (40) procent av det totala antalet plus de aktier som inte
tecknats av externa investerare ("N") kommer att allokeras till kvittningsemissionen, genom vilken Per
Lindberg, VD och tillhandahallare av kreditlinan, kommer att byta skuld mot eget kapital pa exakt
samma villkor som presenterats ovan. Per Lindberg garanterar darmed att hela emissionen genomférs
utan nagon form av ersattning. Av detta foljer att kvittningsemissionen kommer att omfatta allt mellan
tolv (12) miljoner (om N &r lika med 0 miljoner) och trettio (30) miljoner (om N ar lika med 18 miljoner)
aktier. Genom denna process majliggors en bredare spridning av aktiekapitalet — vilket, allt annat lika,
borde uppmuntra till handel i aktien pa NASDAQ First North.

Proforma dgande och utspddning

Efter genomférandet av nyemissionen, som omfattar trettio (30) miljoner nya aktier, kommer
dgarandelen i Per Lindberg, inklusive det heldgda Per Lindberg BidCo AB, att uppga till allt mellan
65,1 % (om N &r lika med 0 miljon) och 88,5 % (om N &r lika med 18 miljoner aktier). Utspadningen
for befintliga aktiedgare som inte deltar i erbjudandet uppgar till 38,9 %.
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For giltigt beslut erfordras att forslaget bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar (9/10) av saval
de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna. Per Lindberg ar, i egenskap av
verkstéallande direktor och utlanare av medel till Bolaget, narstaende.

Punkt 16. Beslut om bemyndigande fér styrelsen att 6ka aktiekapitalet

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om ett bemyndigande for styrelsen att — for tiden intill
slutet av ndsta arsstamma samt vid ett eller flera tillfallen — fatta beslut om emission av nya aktier
med eller utan foretradesratt. Betalning ska kunna ske kontant eller genom apport, kvittning eller
eljest med villkor. Bolagets aktiekapital ska kunna 6kas med hogst 640 000,00 kronor genom
utnyttjande av bemyndigandet, vilket motsvarar hogst 16 000 000 nya aktier (d.v.s. motsvarande
cirka 34,0 % av aktiekapitalet och antalet aktier/roster i bolaget per idag, fore implementering av
punkt 15 ovan (och 20,7% darefter) och med en potentiell utspadningseffekt om cirka 25,3%
(17,2%)). Avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska aga ske i situationer da en riktad emission
anses mer lampad for bolaget med hansyn till tidpunkt, kommersiella eller dylika anledningar samt
for att mojliggora forvarv. Vid emissioner med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska
utgangspunkten for emissionskursens faststéllande vara de radande marknadsforhallandena vid
tidpunkten da aktier emitteras med beaktande av marknadsmadssig rabatt och anstéllda och
styrelsens ledamoter skall inte tilldtas delta. Styrelsens ordférande, verkstallande direktéren eller
den styrelsen utser ska dga ratt att vidta de smarre justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga
vid registrering av beslutet vid Bolagsverket. For giltigt beslut kravs att forslaget bitrads av aktiedgare
representerande minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna résterna som de vid stimman
foretradda aktierna.

Antal aktier och roster i bolaget

Vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse finns totalt 47 118 242 utestaende aktier och roster
i bolaget samt 930 000 langsiktiga aktieoptioner (konverteringskurs om 20,60 kronor) utstallda.
Bolaget innehar inga egna aktier.

Aktiedgares ratt att begara upplysningar

Enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen ska styrelsen och den verkstéllande direktoren, om nagon
aktiedgare begér det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada fér bolaget, vid
stamman ldmna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende pa
dagordningen och férhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets ekonomiska situation.
Upplysningsplikten omfattar aven bolagets forhallande till annat koncernféretag,
koncernredovisningen samt sadana forhallanden betrdffande dotterféretag som avses i foregaende
mening.

Handlingar

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse, fullstandiga forslag och dvriga handlingar att behandlas
pa stamman kommer att hallas tillgdngliga pa bolagets kontor senast tre veckor fore stdmman och
tillséndes utan kostnad den aktiedgare som begar det och uppger sin postadress. Handlingarna
kommer senast fran denna tidpunkt aven att finnas tillgangliga pa bolagets hemsida
www.ranplanwireless.com. Samtliga ovanstaende handlingar kommer dven att framlaggas pa
stamman.

Stockholm i april 2025
Styrelsen
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For ytterligare information:

Per Lindberg, VD

Tel: +46 (0) 79 340 7592
per.lindberg@ranplanwireless.com
www.ranplanwireless.com

Denna information lamnades, genom ovanstaende kontaktpersons forsorg, for offentliggérande den
09-04-2025 08.00 CET.

Om Ranplan

Ranplan ar ett innovativt bolag inom tradlds teknik som har utvecklat ett varldsledande
mjukvaruverktyg for planering, design och optimering av tradldsa natverk saval utomhus som
inomhus med hjalp av avancerad 3D-byggnadsmodellering och radiopropageringssimulering.
Ranplans |6sningar mojliggor for telekomindustrin att planera utbyggnaden av nasta generations
tradlosa natverk for en mangd applikationer i urbana miljéer. Ranplans produkter stéder flera
teknologier sdsom 4G LTE, 5G, WiFi och 10T vilket erbjuder slutanvandaren odvertraffad upplevelse.
Ranplan Wireless ar ett dotterbolag till Ranplan Group AB (Nasdaq First North: RPLAN) med
huvudkontor i Stockholm, Sverige. Gruppens verksamhet utgar fran kontor i UK, USA och Kina.

Certified Adviser
beQuoted AB &r bolagets Certified Adviser pa Nasdagq First North.
E-mail: info@bequoted.com
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